
 

 
 

 1 

NEDERLANDSE	  CURLING	  BOND	  
Bondsbureau:	  President	  Kennedylaan	  15,	  Den	  Haag	  	  

Postadres:	  Postbus	  82100,	  2508	  EC	  Den	  Haag	  
Tel:	  +31	  70	  3101199,	  Mob:	  +31	  6	  20737358,	  e-‐mail:	  secretaris@curling.nl	  	  

 
 

	  
	  

Beleidsplan	  	  
2015	  

	  
	  

Nederlandse	  Curling	  Bond	  
	  
	  
	  

 
 
 
	  

Pagina	  2	  
Breedtesport	  en	  curling	  development	  –	  	  
Margrietha	  Voskuilen	  en	  Bea	  Miltenburg	  

	  
Pagina	  3	  

Topsport	  –	  Rob	  Vilain	  
	  

Pagina	  5	  
Communicatie	  –	  Eelco	  den	  Boer	  

	  
	  

	    



 

 
 

 2 

NEDERLANDSE	  CURLING	  BOND	  
Bondsbureau:	  President	  Kennedylaan	  15,	  Den	  Haag	  	  

Postadres:	  Postbus	  82100,	  2508	  EC	  Den	  Haag	  
Tel:	  +31	  70	  3101199,	  Mob:	  +31	  6	  20737358,	  e-‐mail:	  secretaris@curling.nl	  	  

Breedtesport en curling development 
 
Hieronder de speerpunten op het gebied van breedtesport en curling development voor 
2015. Veelal voortbordurend op bestaande plannen.  
 
Programma support verenigingen 
Hoewel daarover in het beleidsplan niet uitgebreid wordt gesproken, blijft de bond het als taak zien 
de clubs te ondersteunen. Door de gewijzigde koers van de bond, zijn veel activiteiten van de 
bond naar de clubs verschoven. Om de clubs te helpen zich verder te ontwikkelen, kunnen ze voor 
bepaalde activiteiten financieel worden ondersteund. Begin januari zullen hiervoor richtlijnen 
gepresenteerd worden, die met directe ingang van kracht worden. 2014 wordt nog gezien als een 
overgangsjaar.  
 
Organisatie competities 
In 2015 worden maximaal 7 EK/WK kwalificaties georganiseerd. Kosten die hiervoor gemaakt 
worden, hebben betrekking op ijshuur, medailles en bekers. Ook de kosten voor vaantjes, speldjes 
en badges vallen hieronder.  
 
Trainingsdagen op locatie en in Zoetermeer 
De NCB biedt vanaf heden de mogelijkheid eens per jaar een trainer uit te nodigen die zowel de 
leden (volwassenen en jeugd) traint als leden opleidt tot trainer. Ook een of twee 
breedtesportdagen blijft de NCB organiseren.  
 
NK 
Het organiseren van een groots NK staat hoog op het verlanglijstje. Om het NK groots neer te 
kunnen zetten, zijn externe partijen nodig die het event kunnen organiseren en ook voldoende 
financiële middelen binnen kunnen halen om er een succes van te maken. Diverse partijen 
hebben zich het afgelopen jaar gemeld, maar helaas lijkt tot nu toe niemand in staat te zijn dit 
evenement op een geschikte wijze van de grond te tillen. Daarom is besloten voor dit seizoen het 
NK in een tussenvorm te organiseren. Grootser dan de afgelopen jaren hebben, maar nog niet in 
de vorm die wordt beoogd.  
 
Ontwikkeling curling op ijsbanen NL  
Halverwege dit jaar hebben zeven ijsbanen een uitnodiging ontvangen om samen met de NCB 
open dagen op hun ijsbanen te organiseren. Vijf ijsbanen hebben aangegeven daar oren naar te 
hebben en op dit moment wordt per ijsbaan gekeken hoe een en ander vorm gegeven kan 
worden. Een aantal open dagen vinden nog plaats in 2014, de overige zullen begin 2015 
plaatsvinden. In Dronten zijn we aanwezig geweest bij een open dag voor rolstoelcurlers. Op de 
planning staan verder de ijsbanen in Haarlem, Dordrecht, Rotterdam en Leeuwarden.   
 
Curlen met schooljeugd 
Het Curling ‘Scool programma is nog niet klaar om landelijk ingezet te worden. Zodra het zover is, 
kan dit programma bij de scholen in de omgeving van de ijsbanen die interesse hebben getoond 
voor curling, worden geïntroduceerd.   
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Topsport 
 
Om een goed plan 2015 op te zetten is het noodzakelijk eerst terug te kijken naar 2013 / 
2014 om te bezien of naar aanleiding van het Topsport plan 2014 de goede keuzes en 
stappen zijn ondernomen. 
 
In december 2013 is het nieuwe Topsportplan goedgekeurd. De belangrijkste verschillen met de 
daaraan voorafgaande jaren is dat van teamkwalificaties naar een selectiemodel is overgestapt, 
alleen voor de heren Topsport en Talentontwikkeling.   
De belangrijkste argumenten waarom een overstap naar een nieuw model is gemaakt vindt zijn 
oorsprong in het feit dat NOC*NSF zijn sportagenda heeft gewijzigd en niet meer investeert in 
sporten die niet aan de toptienambitie van NOC*NSF voldoen. Hierdoor heeft de NCB niet meer 
de middelen om iedereen te ondersteunen, maar moet een focus worden aangebracht om het 
maximale rendement te kunnen realiseren.  
 
De focus en verbeterde begeleiding die vanuit de Nederlandse Curling Bond wordt ondersteund 
heeft de volgende pilaren: 

• Het aanstellen van een bondscoach: Shari Leibbrandt.  
• Een selectie van alleen die personen die ook daadwerkelijk als topsporter en talent worden 

aangemerkt. 
• Voldoende eigen bijdrage in tijd en geld door deze groep, om zelf te investeren in de 

topsportcarrière, wat ook een bepaalde motivatie weergeeft. 
• Goede doorstroom naar de toekomst van talenten naar topsport. 

 
Ontwikkelingen in 2014: 
Het opstarten van het nieuwe programma heeft wat meer tijd gekost dan oorspronkelijk verwacht. 
Daarbij spelen twee belangrijke factoren een rol en dat zijn: 
1. de opdracht vanuit de vergadering om een sollicitatieprocedure op te starten voor de 
 bondscoach 
2. het zo zorgvuldig mogelijk doorvoeren van het selectieproces en daarbij iedereen de 
 mogelijkheid te geven om zich via verschillende kanalen hiervoor op te geven. 
 
Het selectieproces is in de loop van maart in overleg tussen bondscoach en topsportcoördinator 
afgerond waarbij een aantal personen zijn afgevallen en een aantal personen zijn toegevoegd aan 
de talentontwikkeling en topsport. Daarmee was het seizoen bijna alweer ten einde.  
 
In de periode tussen aanstellen van de bondscoach en einde van het selectieproces hebben er 
wekelijks gesprekken met de bondscoach plaatsgevonden om allerhande zaken goed met elkaar 
af te stemmen en neer te zetten voor aanvang van het nieuwe seizoen. Hierover hebben ook 
gesprekken in de zomer plaatsgevonden en het nieuwe seizoen is volledig voorbereid van slag 
gegaan. Met de bondscoach als aanjager worden er vele uren op het ijs getraind. Gemiddeld één 
keer per week door de talenten en drie tot vier keer per week door de topsporters. Daarnaast 
hebben de topsporters een zwaar programma met buitenlandse toernooien afgewerkt met als 
doelstelling een optimale voorbereiding op het EK.  
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Er is aan vier Curling Championship Tour evenement meegedaan, alsmede de Kolibris Cup in 
Praag, de Summer Cup en aan het Starterstoernooi. In deze toernooien is met verschillende 
opstellingen en met verschillende doelstellingen gespeeld. Dit om ook verschillende tactische 
verbeteringen in de praktijk te brengen en de ideale opstelling te vinden van deze nieuwe groep. 
 
Bij het schrijven van deze notitie moet het EK nog gespeeld worden. Omdat het EK een 
belangrijke doelstelling van de selectie is zal er in december, na afloop van het EK een 
tussentijdse evaluatie met alle betrokken personen plaatsvinden. Dit om ook direct vanuit de groep 
te horen of er aanpassingen van het programma noodzakelijk zijn en hoe het verder kan worden 
verbeterd naar de toekomst toe. 
 
Met de bondscoach heeft de topsportcoördinator al tussentijdse evaluaties gehad. Daarbij is 
gesproken over de verschillende spelers, hun sterke en minder sterke punten en hoe daarmee om 
te gaan. Er is veel tevredenheid over de samenwerking met Shari Leibbrandt en de open 
communicatie over het programma en de ontwikkelingen. En dat betekent dan ook een positief 
kritische houding aan beide zijde van de tafel.  
 
Topsportplan 2015 
Na de langzamere opstart dan voorzien in 2014 zal 2015 zich kenmerken als het eerste jaar 
waarin het volledige programma vanaf 1 januari doorlopen kan worden t/m 31 december. 
 
In grote lijnen zal daarmee het plan zoals dat ook in 2013 is gepresenteerd hetzelfde blijven in 
2015. Ook wordt hetzelfde budget aangehouden. Afhankelijk van de evaluatie die in december 
2014 zal plaatsvinden zullen daar dan op punten aanpassingen in aangebracht worden, echter zal 
dit geen effect hebben op het budget.  
 
In 2015 wordt ook meer gekeken naar een combinatie van individuele en teamdoelstellingen om 
daarbij een verdere maatwerk in de trainingsopbouw te realiseren.  
 
Verder is het streven dat de selectie breder gaat worden en dat een aantal personen die nu, om 
verschillende redenen, niet aan het programma willen deelnemen toch overtuigd kunnen worden 
om die stap wel te maken. Een iets bredere groep maakt de selectie namelijk minder kwetsbaar en 
onderlinge strijd kan het algehele niveau verder verhogen.  
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Communicatie 
 
Hieronder de speerpunten op het gebied van communicatie voor 2015. Het voornaamste 
plan is echter om op zoek te gaan naar ondersteuning en opvolging aangezien er nu te 
veel blijft liggen door gebrek aan tijd en mankracht.  
 
Online media 
De website curling.nl wordt overgezet naar WordPress. Dit is een standaard content management 
systeem dat het eenvoudiger maakt om artikelen toe te voegen, pagina’s bij te houden en 
bestanden te publiceren. Ook kan hierdoor makkelijker informatie worden gedeeld via social 
media. Aangezien dit simpeler uit te leggen is dan het vorige systeem, hoeft het niet allemaal meer 
door één persoon gedaan te worden. De volgende stap is dus om een ‘webteam’ samen te stellen 
om ervoor te zorgen dat alle informatie up-to-date blijft. Wel is het wenselijk om één algemeen 
aanspreekpunt te houden die er ook op toeziet dat er een eenduidige lijn wordt aangehouden.  
 
Nieuwsbrief 
Curlers krijgen de nieuwsbrief nu nog doorgestuurd via de secretariaten. Er volgt spoedig een 
uitnodiging om iedereen zich persoonlijk in te laten schrijven. Hierdoor is het afmelden ook beter 
geregeld. Risico is wel dat er abonnees verloren gaan, maar waarschijnlijk lazen die de 
nieuwsbrief toch niet. En door middel van goede promotie, ook onder niet-curlers, moet ervoor 
gezorgd kunnen worden dat meer mensen zich inschrijven. Ook de frequentie van versturen moet 
worden opgevoerd. Belangrijke informatie wordt nog altijd via de secretariaten doorgestuurd.  
 
Externe media 
Het plan is nog altijd om een persdag te organiseren. Dit stond eigenlijk gepland voor het najaar, 
maar toen kwam plotseling het EK curling voor C-landen om de hoek. En dat was een perfecte 
gelegenheid om curling aan de pers te laten zien. Complimenten voor de organisatie voor de 
gegenereerde belangstelling. En natuurlijk complimenten voor het damesteam, betere publiciteit 
dan een Europese titel was niet te wensen. Rond het EK voor B-landen waar tevens de 
herenselectie actief is, kan daarop worden ingehaakt.  
 
De wens, en behoefte, bestaat echter nog steeds om de pers meer wegwijs te maken in de sport. 
Veel media hebben er wel van gehoord, maar hebben nog geen goed beeld van wat de sport nu 
precies inhoudt en wat het te bieden heeft. Daarom zouden we ze graag uitnodigen voor een 
kennismakingsdag, waar we een presentatie kunnen geven over sport, de journalisten zelf ook het 
ijs op kunnen en ze onder het genot van een hapje en een drankje een praatje kunnen maken met 
de spelers. Mogelijk valt dit te combineren met de Olympic Celebration Tour van de WCF, maar 
anders zijn er genoeg toppers in eigen land die ons hierbij kunnen helpen.  
 
Persmap 
Ter ondersteuning kan een persmap worden opgesteld, met essentiële informatie over de sport en 
leuke weetjes en feiten. Ook is het belangrijk pers te kunnen voorzien van rechtenvrij beeld. Via de 
WCF kan beeld van evenementen worden gebruikt, maar het is ook goed om eigen beeld te laten 
maken. En dan niet alleen foto’s, maar ook videomateriaal. 

 


